Regione Calabria

A.R.P.A.Cal.

/(p.a.-(—l;. Agenzia Regionale per la Protezione dell’ Ambiente della Calabria

ENTE DI DIRITTO PUBBLICO
L.R N. 20 del 3 agosto 1999

IL DIRETTORE GENERALE
PROPOSTA DEL
DELIBERA
NUMERO 46‘9 DEL 2 8 APR. 7110

OGGETTO: Approvazione verbali e graduatoria finale di merito della Selezione pubblica,
per titoli ed esame, per la formazione di una graduatoria a validita triennale da utilizzare
per il conferimento di eventuali incarichi a tempo determinato di Operatore Tecnico
Specializzato — Conduttore mezzi nautici (Cat. BS) — Cod. TD101.

Si attesta la regolarita del procedimento svolto e la correttezza dell’atto.

Il Responsabile del Procedimento

WOcenza Costabile)

At sensi e per gli effetti dell’art. 43 co. 9, lett. d), e) della L. R. 4 febbraio 2002, n. 8, si attesta la
regolarita tecnica dell’atto.

Il Dirigente del Settore

Al sensi e per gli effetti dell’art. 44 comma 1 della L. R. 4 febbraio 2002, n. 8 si esprime parere
favorevole in ordine alla regolarita contabile e, nel contempo, si attesta che per I’impegno assunto esiste
la copertura finanziaria .

11 Dirigente Gestione Risorse
(Dott. Giuseppe Giuliano)
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IL DIRIGENTE DEL SETTORE RISORSE UMANE E FORMAZIONE

Vista la Delibera D.G. n. 1179 del 28/08/2009, con la quale ¢ stata indetta, tra le altre, una
Selezione pubblica, per titoli ed esame, per la formazione di una graduatoria a validita triennale
da utilizzare per il conferimento di eventuali incarichi a tempo determinato di Operatore Tecnico
Specializzato — Conduttore mezzi nautici (Cat. BS) — Cod. TD101;

Vista la Delibera D.G. n. 1970 del 09/12/2009, con la quale & stata nominata la Commissione
Giudicatrice della procedura selettiva sopra menzionata;

Vista la Delibera D.G. n. 2001 del 09/12/2009, con la quale si ¢ provveduto all’approvazione
delle tabelle contenenti I’elenco dei candidati ammessi e dei candidati non ammessi alla
selezione in oggetto ed alla trasmissione degli atti presupposti e delle domande di partecipazione
dei candidati ammessi alla Commissione Giudicatrice;

Vista la nota Prot. n. 6712 del 21/04/2010, a firma del Presidente della Commissione
Giudicatrice della Selezione pubblica Cod. TD101, con la quale in data 29/04/2010 sono stati
trasmessi, per la verifica della regolarita delle procedure espletate e per I’adozione degli ulteriori
adempimenti di competenza, i verbali della procedura selettiva effettuata, unitamente a tutti gli
atti connessi e conseguenziali relativi alla valutazione dei titoli ed alla prova d’esame;

Preso atto della procedura adottata dalla Commissione Giudicatrice per la selezione sopra
esplicitata, dalla quale risulta che, nel rispetto delle procedure regolamentari previste dall’ Avviso
di selezione e dal Regolamento per la disciplina delle selezioni e delle altre procedure di
assunzione del’A.R.P.A.CAL., la graduatoria finale di merito dei candidati risultati idonei
risulta essere come specificato nell’Allegato A, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

Preso atto altresi che dalla graduatoria finale stilata dalla Commissione Giudicatrice unitamente
al verbali trasmessi risultano n. 17 candidati esclusi in quanto assenti alla prova d’esame o non
idonei, come specificato nell’Allegato B, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

Visti i verbali della selezione di che trattasi;

Visto il D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il vigente Regolamento per la disciplina delle selezioni e delle altre procedure di
assunzione dell’ARPACAL approvato con Decreto Commissariale n. 435 del 4 agosto 2006,

Visto il vigente Regolamento A.R.P.A.CAL. approvato con Decreto Commissariale del 9 aprile
2002;

Vista la L.R. Calabria n. 20 del 3 agosto 1999 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il CCNL comparto sanita pubblica;

Ritenuto necessario provvedere all’approvazione dei verbali e della graduatoria finale di merito
della selezione di cui all’oggetto;



PROPONE

1) Di approvare i verbali della Commissione Giudicatrice e la graduatoria finale di merito
della Selezione pubblica, per titoli ed esame, per la formazione di una graduatoria a
validita triennale da utilizzare per il conferimento di eventuali incarichi a tempo
determinato di Operatore Tecnico Specializzato — Conduttore mezzi nautici (Cat. BS) —
Cod. TD101, per come riportata nell’Allegato A, parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

2) Di prendere atto dell’elenco dei candidati assenti e dei candidati non idonei, riportato
nell’Allegato B, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

$

1l Dirigente di Settore

( Dott. Francesco Capgr

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la proposta formulata dal Dirigente del Settore Risorse Umane e Formazione sulla base
della documentazione richiamata;

DELIBERA

La premessa, parte integrante e sostanziale del presente atto, & da intendersi integralmente
riportata, confermata ed approvata;

1) Di approvare i verbali della Commissione Giudicatrice ¢ la graduatoria finale di merito
della Selezione pubblica, per titoli ed esame, per la formazione di una graduatoria a
validitd triennale da utilizzare per il conferimento di eventuali incarichi a tempo
determinato di Operatore Tecnico Specializzato — Conduttore mezzi nautici (Cat. BS) -

Cod. TD101, per come riportata nell’Allegato A, parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

2) Di prendere atto dell’elenco dei candidati assenti e dei candidati non idonei, riportato
nell’ Allegato B, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

3) Di dare mandato al Dirigente del Settore Risorse Umane e Formazione per gli ulteriori
adempimenti di competenza, nonché al Dirigente del Settore Organizzazione
Informazione e Comunicazione per la pubblicazione della presente Delibera e dei relativi

allegati all’ Albo e sul sito internet dell’ Agenzia, secondo quanto stabilito dai commi 4 e 5
dell’art. 6 dell’ Avviso di selezione.




nmte normativa

Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo a mente della vi
in materia. ’

, 5
/o (Dott. Nicolgce Fran ’%Ec )
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Il Dirét(é;'e éenerale
(Prof. Vincenzo Mollace)
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ALLEGATO A Delibera n. 4690

Selezione pubblica Cod. TD101
Operatore Tecnico Specializzato — Conduttore mezzi nautici

Candidati idonei

CANDIDATO PUNTEGGIO FINALE
1 | Davolo Davide Giovanni Battista 95,00
2 | Gangemi Carmelo Maria 76,70
3 | Mastroianni Giuseppe 73,60
4 | Farina Francesco (Art.5co.4n. 18 69,25
D.P.R. 487/94)
5 | Marcellino Francesco 69,25
6 | Bruzzi Giovanni 68,86
7 | Santoro Alessandro 66,86
8 | Nardi Vincenzo 65,39
9 | Polimeni Paolo Demetrio 62,33
10 | Pujia Lucion 61,45
11 | Morabito Andrea 59,20
12 | Cannizzaro Giovanni 58,00
13 | Godano Alessio 57,96
14 | Filippelli Cataldo 57,73
15 | De Paula Francesco 57,71
16 | Capellupo Gianluca 57,66
17 | Romano Giuseppe 57,56
18 | Ceratti Vittorio 57,26
19 | Nirta Giuseppe 57,00
20 | Natalino Luciano 56,77
21 | Di Nardo Riccardo 56,63
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22 | Nanni Edoardo 56,60
23 | Brusco Alfredo (04/10/1980) 56,48
24 | Perri Massimo (12/08/1979) 56,48
25 | Iorno Raffaello 56,46
26 | Spadafora Francesco Giuseppe 56,45
27 | Zangari Rocco 56,35
28 | Donato Vitaliano 56,33
29 | Mirabelli Elisabetta 56,00
30 | Pace Domenico 55,74
31 | Sinopoli Francesco 55,70
32 | Masi Hananda 55,40
33 | Crea Letizia 55,25
34 | Nirello Antonio 54,90
35 | Barrila Antonio 54,62
36 | Macri Christian 54,53
37 | Roeca Domenico 54,50
38 | Gagliardi Luigi 54,40
39 | Larussa Enzo 54,25
40 | Sestito Giulio Cesare 54,05
41 | Bernardi Francesco 53,90
42 | Morano Giovanni 53,23
43 | Iannini Federico (17/06/1983) 53,00
44 | Loizzo Giorgio (13/09/1981) 53,00
45 | Viscomi Raffaele 52,84
46 | Napoli Antonio 52,70
47 | Quattrone Santo 52,53




48 | Santisi Giuseppe 52,41
49 | Pollinzi Domenico 52,35
50 | Settembre Sebastiano 52,21
51 | Pratico Agazio 52,09
52 | Pagliaro Fabio 51,66
53 | Mammoliti Giuseppe 51,50
54 | Villella Luigi 51,35
55 | Ciccopiedi Tommaso 51,30
56 | Orrico Biagio 51,01
57 | Canna Giuseppe 51,00
58 | Pugliese Paolo 50,95
59 | Morabito Giovanni 50,90
60 | Messina Luciano (08/09/1974) 50,52
61 | Nardi Irene (11/07/1974) 50,52
62 | Villella Antonio 50,50
63 | Mandarano Nunzio Johnray 50,40
64 | Vecchi Gennaro 50,25
65 | Caruso Carlo 50,20
66 | Gangemi Pasquale 50,18
67 | Battaglia Raffaele 49,66
68 | 1zzi Gabriele (13/04/1986) 49,60
69 | Ferraiuolo Francesco (25/04/1973) | 49,60
70 | Lettieri Giovanni (Art. 5co.4n.19 | 49,50
D.P.R. 487/94)
71 | Gangi Antonio 49,50
72 | Imbesi Giuseppe Maria 49,40
73 | Caruso Luca 49,25




74 | Stillitano Domenico 49,14
75 | Paone Alberto 49,03
76 | Vecchi Antonio (22/11/1980) 49,00
77 | Sciarratta Giovanni (27/02/1979) 49,00
78 | Chianello Biagio 48,21




ALLEGATO B Delibera n.469/40.
Selezione pubblica Cod. TD101
Operatore Tecnico Specializzato - Conduttore mezzi nautici
Candidati esclusi N
‘
CANDIDATO MOTIVO DI ESCLUSIONE
1 Aiello Pietro Assente al colloquio
2 Cafaro Eustachio Assente al colloquio
3 D’Enrico Vittorio Maurizio Assente al colloquio
4 Dugo Giuseppe Antonio Assente al colloquio
5 Filippo Carlo Assente al colloquio
6 Gaudio Francesco Assente al colloquio
7 Marchiotti Francesco Assente al colloquio
8 Mavilla Laerte Giuseppe Assente al colloquio
9 Mellea Raoul Assente al colloquio
10 | Mercuri Pasquale Assente al colloquio
11 | Pecoraro Pierpaolo Assente al colloquio
12 | Pizzonia Gianluca Assente al colloquio
13 | Riccelli Dario Assente al colloquio
14 | Russo Luigi Assente al colloquio
15 | Sammarra Luigi Assente al colloquio
16 | Scarpino Carmine Assente al colloquio
17 | Vitaliano Domenico Rocco Assente al colloquio




